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“Sognare € necessario, purché nel sogno si possa intravedere la
realta’.

DICHIARAZIONI PERSONALI

Questo ¢ il presupposto basilare, grazie al quale lavoro per la
crescita continua di un’organizzazione capace di generare valore.

ESPERIENZA
PROFESSIONALE |

DA 2024 A OGGI

DA 2024 A OGGI

DA 2017 AOGGI

Presidente e CEO
IpTronix s.r.l. (Roma)
Societa parte del gruppo FAE che si occupa di electronics engineering e SW development.

Presidente e CEO
Elettronica GF s.r.l. (Faenza RA)
Societa parte del gruppo FAE che si occupa di embedded electronics.

Presidente e CEO
FAE Technology Spa Via C. Battisti, 136 Gazzaniga (BG) www.fae.technology

Fusione di FAE e FAE++ per la creazione di un’'unica realta strutturata in grado di gestire tutto il processo dal
concept fino alla produzione di serie di schede e apparati elettronici. Costante crescita della societa (18min di
fatturato), creazione dell’'unita di strategic electronic engineering, sviluppo del focus in loT e relativo ecosistema.

ODM (Original Design Manufacturing) e EMS (Electronic Manufacturing & Services)

DA2013A0GGI  Presidente e membro del Comitato di Gestione

Spin-On. Via Morletta 10/12, Lallio (BG) www.spin-on.com

Definizione del contratto di rete e delle linee guida operative della rete. Creazione del sistema IT
condiviso e pluripremiato (Miur, RL e Confindustria Odysseus) GO.GE . Gestione attivita commerciale
condivisa e percorso formativi di cross fertilization.

P-EMS (Plastic & Electronic Manufacturing & Services)

DA2011A2016  Presidente, Consigliere Delegato e Direttore Generale
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DA 2011 A2016

DA2010A 2012

DA 2007 A 2010

DA 2005 A 2007

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

2015
2013

2008

DA 1999 A 2004

COMPETENZE PERSONALI
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FAE s.r.. Via C. Battisti, 136 Gazzaniga (BG) www.faesrl.com

Sviluppo e crescita della societa (7min di fatturato, 50 collaboratori suddivisi su due plant) attraverso la
definizione di un nuovo modello di business per cui la progettazione e l'integrazione del servizio sono
processi chiave. Definizione vision e linee guida, formazione di un management team capace di
gestire 'azienda nella crescita. Creazione della rete d'impresa Spin-On. Creazione del plant produttivo
FAE2.

EMS (Electronic Manufacturing & Services)

Co-fondatore

FAE++ s.r. Via C. Battisti, 136 Gazzaniga (BG) www.faeplusplus.com

Creazione della societa, definizione modello di business, vision e mission. Supporto commerciale ed
amministrativo nello sviluppo della struttura che ad oggi conta un organico di 8 ingegneri progettisti.

Electronic Engineering

Responsabile produzione e commerciale

FAE s.r.. Via C. Battisti, 136 Gazzaniga (BG) www.faesrl.com

Gestione collaboratori, creazione e definizione ruoli di responsabilita. Gestione attivita commerciale su
circa 20 Clienti, definizione attivita di mkt e immagine aziendale.

EMS (Electronic Manufacturing & Services)

Responsabile reparto produzione SMT e RSGQ
FAE s.r.l. Via C. Battisti, 136 Gazzaniga (BG) www.faesrl.com

Gestione di un team di lavoro di 5 persone, implementazione impianti di produzione SMT di serie.
Definizione procedure interne, flow chart e sviluppo manuale per la qualita. Gestione della conformita
ai requisiti ISO 9000.

EMS (Electronic Manufacturing & Services)

Operatore reparto SMT / Ufficio tecnico processi
FAE s.r.. Via C. Battisti, 136 Gazzaniga (BG) www.faesrl.com

Creazione distinta base prodotti e gestione della documentazione di processo. Interfacciamento con il
cliente e gestione interna inventory.

EMS (Electronic Manufacturing & Services)

Corso formativo “Leadership di fatto — Ascolto attivo”
The Brain Fitness, ONE.

Seminario interaziendale “Da Gruppo a Squadra”
GRUEMP Leadership — Empowerment — Managment, Padova.

Corso formativo “Tecnologie applicate e standard IPC”

Diploma di Perito Elettronico e delle Telecomunicazioni 78/100
I.S.I.S.S. Valle Seriana
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LINGUA MADRE

ALTRE LINGUE

INGLESE

COMPETENZE COMUNICATIVE

COMPETENZE
ORGANIZZATIVE E
GESTIONALI

COMPETENZE
PROFESSIONALI
COMPETENZE INFORMATICHE

ALTRE COMPETENZE

PATENTE DI GUIDA

ULTERIORI INFORMAZIONI

CONFERENZE
PROGETTI

RICONOSCIMENTI E PREMI

APPARTENENZAA GRUPPI/
ASSOCIAZIONI
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ITALIANO
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
PRODUZIONE
ASCOLTO LETTURA INTERAZIONE ORALE
BUONO BUONO BUONO BUONO BUONO

Ottime capacita comunicative acquisite ed allenate quotidianamente nelle relazioni sia interne che
esterne all'organizzazione. Discreta attitudine all'ascolto attivo.

Sufficienti capacita organizzative e gestionali maturate nel corso dell’attivita svolta negli anni al
coordinamento di vari gruppi di lavoro, allenate quotidianamente con I'attivita svolta e con corsi di
formazione dedicati.

Sufficienti competenze in materia amministrativa e fiscale necessarie allo svolgimento dei ruoli.
Buona conoscenza dei processi di qualita con particolare riferimento alla normativa ISO9001.
Ottima conoscenza dei processi EMS relazionati alla standardizzazione IPC di riferimento.
Buona conoscenza del pacchetto Microsoft Office

Tanta creativita, discreta visione, conoscenza della tecnologia sufficiente a poter trattare il tema

dell'innovazione nei settori dell’elettronica e dell'informatica, ed infine un buon rovescio bimane.

B

2014 “Enviromental Footprint” Confindustria BG.
Imprenditore delegato, responsabile di progetto.

2015 Progetto TIPS4. Progetto di formazione innovativa in pillole, rivolto ai Giovani Imprenditori.
Progetto svoltosi in 6 serate con cadenza bimestrale con affluenza media di 50 imprenditori.
Ideatore e responsabile di progetto.

Odysseus 2014 Finalista categoria “Innovazione di processo” progetto GO.GE. rete d’lmpresa Spin-
on.
Odysseus 2016 Finalista categoria “Innovazione di processo” progetto Start Point

Vice Presidente con delega Innovazione e Formazione
Gruppo Giovani Confindustria Bergamo Triennio 2015-2018

Membro del Consiglio Generale
Confindustria Bergamo Biennio 2015 — 2016

Membro del Consiglio Generale
Confindustria Bergamo Biennio 2017 — 2018

Membro attivo
GdL Innovazione Confindustria Bergamo
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Co-fondatore, consigliere e responsabile progetto “La Palla Bianca” Biennio 2015-2016
Fae for Life Onlus

Socio Fondatore Soc. Cooperativa Tennis Club Citta dei Mille spa dallanno 2016
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